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Informacje w zakresie 
równości do wypełnienia 
przez klienta 
 
Szkocka Rada Pomocy Prawnej gromadzi pewne informacje 
w celu kontroli równości dostępu osób, wnioskujących o 
pomoc prawną.  Musimy poprosić Cię o podanie pewnych 
danych osobowych. Wypełnienie tej części jest dobrowolne. 
Podane odpowiedzi nie mają wpływu na tryb rozpatrywania 
wniosku o pomoc / wsparcie prawne. 
 
Należy odczytać pytania na niniejszej karcie i albo: 

• podać odpowiedzi swojemu prawnikowi  
 
lub 

• wypełnić samemu część dotyczącą równości – 
znajduje się ona na wniosku tuż przed miejscem na 
podpis 



Pytanie 1 
 
Jeżeli NIE życzysz sobie odpowiadać na ŻADNE 
pytania dotyczące równości: 

• należy postawić krzyżyk przy Pytaniu 1 
 

Pytanie 2 
 
Jak opisałbyś swoją przynależność etniczną?  

 
Proszę zadecydować, z którą grupą najsilniej się 
identyfikujesz. Należy podać prawnikowi numer grupy lub 
umieścić ten numer w okienku przy pytaniu 2 w części 
wniosku dotyczącej równości.  
 
Jeżeli zaznaczysz odpowiedź INNA, możesz udzielić 
konkretnej odpowiedzi. 
 
Biały 
Szkot     - 31 
Anglik     - 32 
Walijczyk    - 33 
Północny Irlandczyk  - 34 
Brytyjczyk    - 35 
Irlandczyk    - 36 
Rom    - 37 
Polak     - 38 
Inna biała grupa etniczna – można podać konkretną odpowiedź - 
39 

 
 



 
 
Mieszane grupy etniczne / kilka grup 
etnicznych 
Jakakolwiek mieszana grupa etniczna/kilka grup etnicznych – 
można podać konkretną odpowiedź     - 49 
 
Pochodzenie azjatyckie, szkocko-azjatyckie 
lub brytyjsko-azjatyckie  
Pakistańczyk, pakistański Szkot lub pakistański Brytyjczyk   - 51 
Hindus, hinduski Szkot lub hinduski Brytyjczyk    - 52 
Bengalczyk, bengalski Szkot lub bengalski Brytyjczyk  - 53 
Chińczyk, chiński Szkot lub chiński Brytyjczyk    - 54 
Inne pochodzenie – można podać konkretną odpowiedź - 59 
 
Pochodzenie afrykańskie, karaibskie lub 
czarnoskóry  
Afrykańczyk, afrykański Szkot lub afrykański Brytyjczyk  - 61 
Pochodzenie karaibskie, karaibski Szkot lub karaibski Brytyjczyk 
- 62 
Czarnoskóry, czarnoskóry Szkot lub czarnoskóry Brytyjczyk  - 63 
Inne pochodzenie - można udzielić konkretnej odpowiedzi.  - 69 

 
Inna grupa etniczna  
Arab          - 71 
Inne pochodzenie – można podać konkretną odpowiedź - 79 
 

 
 



Pytanie 3 
 

Ustawa o dyskryminacji niepełnosprawnych określa 
niepełnosprawność jako:  
 

„upośledzenie fizyczne lub umysłowe, które ma 
znaczny i długofalowy wpływ na możliwość 
wykonywania przez daną osobę codziennych 
czynności". 

 
Czy uważasz się za osobę niepełnosprawną? 
 
Proszę postawić krzyżyk przy jednym z tych okienek: 

• Tak 
• Nie 
• Nie chcę odpowiadać na to pytanie. 

 
 
 

Dziękujemy za 
odpowiedź na pytania. 
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