
 

 

Conseils et Assistance  
 

Fiche relative au 
principe d’égalité 
 
Informations à l’intention des avocats 

Veuillez expliquer au demandeur qu’il doit lire cette fiche. 
Le demandeur vous fournira ses réponses sous forme de chiffre 
que vous inscrirez dans la section H du formulaire de demande 
pour conseils et assistance. 

Informations relatives au principe 
d’égalité à remplir par vous, le 
demandeur 
La Commission écossaise de l’Aide Judiciaire doit recueillir 
des informations afin de contrôler l’égalité d’accès aux 
personnes qui font une demande et/ou bénéficient des 
services payés par les fonds publics que nous administrons.   
Par exemple, d’après la loi sur les Relations Inter-raciales 
(Amendement) de 2000, il est de notre devoir, dans 
l’exercice de nos fonctions,  de tenir compte du besoin 
d’éliminer toutes discriminations illégales et de promouvoir 
le principe d’égalité des chances et les relations 
interraciales.  
 
Veuillez lire les questions de cette fiche et donnez vos 
réponses à votre avocat.   
Vous n’êtes pas obligé de remplir cette section.   
 
Les informations que vous allez donner dans vos réponses 
NE seront PAS utilisées pour décider si vous avez  le droit 



 

 

de bénéficier de l’assistance judiciaire. 



 

 

 

Question 1 
 
Si vous choisissez de NE PAS répondre aux 
questions relatives au principe d’égalité: 

-dites à votre avocat de mettre une croix dans la 
case 1. 

 

Question 2  
 
Comment décririez-vous votre origine 
ethnique?  

Veuillez indiquer à quel groupe vous vous identifiez 
le plus.  Dites à votre avocat le numéro se trouvant à 
côté de votre réponse.   
Vous devez donner une réponse provenant de la 
partie A et une de la partie B. 

 
PARTIE A 
 

1. Britannique ou Britannique mixte  
2. Ecossais  
3. Anglais  
4. Irlandais  
5. Gallois 
6. Autres  
7. Je désire ne pas répondre 
 



 

 

Si votre réponse est AUTRES, vous pouvez, si vous le 
désirez, dire à votre avocat d’écrire une réponse plus 
spécifique  
 

PARTIE B 
 
Asiatique 

10. Bangladais 
11. Indien  
12. Pakistanais 
13. Autres origines asiatiques –Veuillez vous rendre à 

la partie C 
Noir 

14. Africain  
15. Caraïbéen 
16. Autres origines noires – Veuillez vous rendre à la 

partie C 
Chinois 

17. Toutes origines chinoises – Veuillez vous rendre à 
la partie C 

Origines ethniques mixtes 
18. Asiatique et Blanc  
19. Noir des Caraïbes et Blanc  
20. Noir Africain et Blanc  
21. Autres ethnies mixtes – Veuillez vous rendre à la 

partie C 
Blanc 

22. Toutes origines blanches   - Veuillez vous rendre à 
la partie C 

Autres origines ethniques 
23. Autres origines ethniques – Veuillez vous rendre à la 

partie C 
Pas de réponse 



 

 

24. Je désire ne pas répondre. 



 

 

 

PARTIE C 
 
Si vous avez répondu AUTRES dans la partie B: 
 

Si vous le désirez, vous pouvez dire à votre avocat 
d’inscrire une réponse plus spécifique. 

 
 

Question 3  
 

La loi sur la Discrimination des Handicaps définit l’handicap 
comme étant:  

“ un affaiblissement physique ou mental qui a un 
effet important et désavantageux à long terme sur la 
capacité d’une personne à accomplir des activités 
quotidiennes.” 

 
Vous considérez-vous comme étant une 
personne souffrant d’un handicap ? 
 

1. Oui 
2. Non 
3. Je désire ne pas répondre à cette question. 

 
 
 

 

Merci d’avoir répondu à ces questions. 
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